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TABLEAU DES EFFECTIFS
NOUVELLE PROPOSITION

Effectifs

Nombre

Effectifs
budgétaires

postes

Poste non-permanent
Hors filieres

budgétaires

d'agents

pourvus

(vide)
Apprenti 1 1 1 1 1
Apprenti petite enfance 2 2 2 2 2
Parcours emploi compétences 2 2 2 1,742857143  1,742857143
Adulte-relais 2 2 1 1 1
Contrat de projet
A
Chargé dév. enfance-jeunesse (attaché) 1 1 1 1 1
B
Chargé de développement durable (anim.) 1 1 1 1 0,8
C
Conseiller numérique (adjoint d'anim.) 1 1 1 1 1
Poste permanent
Administrative
A
Attaché 2 2 2 2 2
Attaché principal 3 3 2 2 1
B
Rédacteur 1 1 1 1 1
Rédacteur principal 1ére classe 4 4 4 4 3,8
Rédacteur principal 2éme classe 1 1
C
Adjoint administratif 3 3 2 2 1,8
Adjoint administratif principal 1ére classe 6 6 4 4 4
Adjoint administratif principal 2e classe 5 5 5 5 4,8
Animation
B
Animateur 1 1 1 1 0,8
Animateur principal 2e classe 2 2 1 1 0,8
C
Adjoint animation principal 2e classe 1 1 1 1 0,8
Adjoint d'animation 1 0,457142857 1 0,457142857 0,457142857
Médico-sociale
C
ATSEM principal 1ére classe 4 3,9 3 2,9 2,9
ATSEM principal 2e classe 5 4,6 5 4,2 4,2
Police municipale
C
Brigadier-chef principal 1 1 1 1 1
Chef de police municipale 1 1 1 1 1
Sportive
B
Educateur APS principal 1ére classe 1 1 1 1 1
Technique
B
Technicien 1 1 1 1 1
Technicien principal 1ére classe 3 3 2 2 2
Technicien principal 2e classe 2 2 1 1 1
C
Adjoint technique 10 9,457142857 9 6,471428571 6,471428571
Adjoint technique principal 1ére classe 6 6 3 3 2
Adjoint technique principal 2e classe 10 10 9 8,8 8,8
Agent de maitrise 2 2 2 2 2
Agent de maitrise principal 3 3 2 2 2
Hors filieres
A
Directeur général des services 1 1 1 1 1
Poste permanent (contractuels)
Administrative
B
Journaliste (rédacteur) 1 0,485714286 1 0,485714286 0,485714286
Animation
C
Agent de traversée des écoles (adjoint d'anim.) 3 0,522 3 0,522 0,522
Total général 94 89,422 78 70,57914286 67,17914286

Poste non-permanent
Hors filieres

budgétaires

d'agents

pourvus

(vide)
Apprenti 1 1 0 0
Apprenti petite enfance 2 2 2 2 2
Parcours emploi compétences 2 2 2 1,742857143  1,742857143
Adulte-relais 2 2 1 1 1
Contrat de projet
A
Chargé dév. enfance-jeunesse (attaché) 1 1 1 1 1
B
Chargé de développement durable (anim.) 1 1 1 1 0,8
C
Conseiller numérique (adjoint d'anim.) 1 1 1 1 1
Poste permanent
Administrative
A
Attaché 2 2 1 1 1
Attaché principal 3 3 3 3 2
B
Rédacteur principal 1ére classe 3 3 3 3 2,8
Rédacteur principal 2éme classe 1 1 1 1 1
C
Adjoint administratif 1 1 1 1 1
Adjoint administratif principal 1ére classe 6 6 6 6 5,8
Adjoint administratif principal 2e classe 3 3 3 3 3
Animation
B
Animateur 1 1 1 1 0,8
C
Adjoint animation principal 2e classe 1 1 1 1 0,8
Adjoint d'animation 1 0,457142857 1 0,457142857 0,457142857
Médico-sociale
C
ATSEM principal 1ére classe 4 3,9 4 3,8 3,8
ATSEM principal 2e classe 4 3,6 4 3,3 3,3
Police municipale
C
Brigadier-chef principal 1 1 1 1 1
Chef de police municipale 1 1 1 1 1
Sportive
B
Educateur APS principal 1ére classe 1 1 1 1 1
Technique
B
Technicien 1 1 1 1 1
Technicien principal 1ére classe 2 2 2 2 2
Technicien principal 2e classe 2 2 1 1 1
C
Adjoint technique 7 6,457142857 7 5,257142857 5,257142857
Adjoint technique principal 1ére classe 5 5 4 4 4
Adjoint technique principal 2e classe 7 7 7 6,671428571 6,671428571
Agent de maitrise 1 1 1 1 1
Agent de maitrise principal 4 4 3 3 3
Hors filieres
A
Directeur général des services 1 1 1 1 1
Poste permanent (contractuels)
Administrative
B
Journaliste (rédacteur) 1 0,485714286 1 0,485714286 0,485714286
Animation
C
Agent de traversée des écoles (adjoint d'anim.) 3 0,522 3 0,522 0,522
Total général 77 72,422 71 64,23628571  62,23628571




